
ДЕПЛРТЛМЕНТ КУЛЬТУРЫ, СПОРТД И ТУРИЗМЛ ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГЛ
ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА
(МУЗЕЙНЫЙ ЦЕНТР (НАСЛЕДИЕ ЧУКОТКИ)>

прикАз

от |6.05.2022
г. Анадырь

Об утверждении перечня должностей,
подверженных коррупционными рисками

]ф45од

В соответствии с частью 5 статьи 9 Федерального закоЕа от 25 декабря
2008 года ЛЬ 273-ФЗ <О противодействии коррупции>> и Еа основании
решения Комиссии по противодействию коррупции (протокол Jll! 1 от
|6.05.2022)

1. Утвердить перечень должностей, замещение которых связано с
коррупционными рисками согласно приложению l.

2. Утвердить перечень коррупционно-опасных функций в сфере
деятельности государственного бюджетного учреждения Чукотского
автономного округа <Музейный L{eHTp <Наследие Чукотки) согласно
приложению 2.

3. Отделу кадров и делопроизводства (Лукина Т.В.) ознакомить
сотрудников, замещающих должности по перечЕю (приложение 1) с
настоящим приказом под роспись.

4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

!иректор С.А. Беркутова

ПРИКАЗЫВАЮ:



Приложение 1

к приказу от 16.05.2022 Ns 45 од

Перечень должностей
государственного бюдясетного учреждения

Чукотского автономного округа <Музейпый Щентр <<Наследие Чукоткп>
замещение которых связано с коррупционными рисками

К выоокой степени участия должностньrх лиц в осуществлении
коррупционно-опасных функций относятся лица, в должностные
обязанности которых входит:

- право решающей подписи;
- подготовка и визирование проектов решений;
- участие в коллегиiUIьных органах, принимающих решения.
Критериями, характеризующими степень участия должностного лица в

осуществлении коррупционно-опасных функций, моryт служить след},ющие
действия:

- использование своих служебных полномочий при решении личных
вопросов, связанных с удовлетворением материаJIьных потребностей;

- оказание неправомерного предпочтения физическим лицам,
индивидуаJIьным предприниматеJUIм, юридическим лицам в предоставлении
услуг;

- необоснованное затягивание решения вопроса, решение вопроса во
внеочередном порядке в отношении отдельного физического или
юридического лица;

- нарушение установленного порядка рассмотрения обращений
граждан, организаций;

- действия распорядительного характера, превышающие полномочия
или не относящиеся к трудовым полномочиям;

- дарение Подарков и оказание неслужебных услryг.

Л! п/п Список должностей:

1 Главный х ль еиных п едметов;
2 Главный б галте
J заместитель главного б галте а
4 Заместитель ди екто апо аслевым во сам;
5 Заместитель директора по админис тративно-хозяйственной части
6 Начальник отдела кадров и делопроизводства

Заведующий отделом музея (отдел изобразительного и декоративно-
)прикладного искусства
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Перечень коррупционно-опасных функций, в сфере деятельности
государственного бюджетного учреждения

Чукотского автономного окруrа <Музейный I|,eHTp <<Наследие Чукотки>

В перечень вкJIючены конкретные процессы и хозяйственно-
экономические операции в деятельности учреждения, при реализации и
осуществлении функций которых, существуют предпосылки дJlя
возникновения коррупции :

l. Осучествление организационно-распорядительньrх и
административно-хозяйственных функчий.

2. Реализация целевых программ - расходование бюдхетньIх и
внебюджетных средств по целевому назначению.

3. Оказание платных услуг.
4. Осуществление государственных закупок, рЕвмещение заказов на

поставку товаров, выполнение работ и оказание услуг для государственных
нУжд.

- планирование закупок и обоснование закупок;
- обоснование начальной (максимальной) цены контракга;
- организация приемки товара, выполненной работы, оказанной услуги;
- подготовка и размещение в единой информационной системе в сфере

закупок извещения об осуществлении закупки, документации о закупках,
проектов контрактов;

- организация заключения контракта и взаимодействие с поставщиком
при Изменении, расторжении контрактов;

- организация оплаты поставленного товара, выполненной работы (ее

результатов), оказанной услуги, отдельных этапов исполнения контракта.
- организация включения в реестр недобросовестных поставщиков.
5. Хранение и распределение материаJIьно-технических ресурсов.
6. Подготовка и принятие решений о возврате или зачете излишне

уплаченных или излишне взысканньж сумм налогов и сборов, а также пеней
и штрафов; подготовка и принJIтие решений об отсрочке уплаты нЕIлогов и
сборов.

7. Представление в судебных органах прав и законных интересов
государственного бюджетного учреждения Чукотского автономного округа
<Музейный Щентр <Наследие Чукотки>.

8. Участие в рассмотрении дел об обжаловании действий (бездействий)
и осуществление подготовки материалов для выполнения претензионной
работы.

9. Проведение расследований причин возникновения чрезвычайных
ситуации, аварий, причинения вреда окружающей среде, имуществу граждан
и юридических лиц, государственному имуществу.
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